En Estos Tiempos de Tanto Riesgo, Necesitamos Los
#1Mas Poderosos Lideres Sindicales!

Los miembros de la 1199 estdn enfrentando amenazas sumamente serias a nuestros salarios, beneficios,
empleos y fondos para la industria de la salud. Nadie puede movilizar nuestros miembros para luchar-
responsabilizar ejecutivos y oficiales electos—come hace el Presidente George Gresham y la Secretaria
Tesorera Milly Silva y la plancha 1Union 1Future. George y Milly tienen influencia incomparable con los patronos,
oficiales electos y aliados, y estdn consistentemente reconocidos como los lideres sindicales mds poderosos
en nuestro pais. Su ética de trabajo incansable procede de su profunda dedicacion al continuo desarrollo de
fuerza y unidad en la matricula de nuestra unidn. Abajo mas sobre las vidas de ellos dos y la labor en servicio

a nuestro sindicato.
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SECRETARIA-TESORERA MILLY SILVA

Pionera de Mujeres de Color
Destacada Lider Sindical Latina reconocida nacionalmente
Luchadora de la 1199 por mas de 20 afios
Obtuvo los mas altos estandares contractuales y leyes sobre niveles de personal
en lo EE. UU.
Un historial comprobado de enfrentarse a oficiales electos abusadores y exigiendo
que jefes rindan cuentas

Milly ha dedicado su vida a desarrollar el poder de los trabajadores de base y luchando por justicia econdmica,
social y racial. Hoy en dia ella es reconocida como una de las Latinas mds influyentes en el movimiento sindical.

Milly obtuvo su Bachillerato de la Universidad Columbia de NY y decidié regresar al Bronx a donde se crio de nifia
para ayudar a las comunidades en ese condado.

Se desarrollé como organizadora comunal y comenzd a empoderar inquilinos en los edificios donde residian a
luchar contra los duefios abusivos de estos edificios, exigié mas parques y espacios verdes para el disfrute de
residentes en dichas dreas y poner fin a las practicas policiales injustas.

Sus destacadas habilidades como organizadora comunal capto la atencion de lideres en el movimiento sindical y
fue contratada por la 1199 donde dirigié equipos que organizaron miles de trabajadores de cuido de salud en el
hogar (HomeCare).

Milly se desempefié como Presidenta de la 1199NJ y dirigid una fusién nuevamente a 1199UHE. Transformdé a 1199NJ
en la principal voz del estado para los trabajadores de salud, movilizando a estos trabajadores en huelgas que
resultaron en aumentos de salarios y obteniendo por primera vez fondos de beneficios.

En el 2013 Barbara Bueno y el Partido Demdcrata de New Jersey le pidieron a Milly que fuera su candidata para
Vicegobernadora convirtiéndose en la primera persona de color en postularse para este puesto. Se postuld para
dar voz a los problemas de las familias trabajadoras y hacer frente a la inaceptable intimidacion del gobernador
Chris Christy.

Desde 2016 al 2022—Milly dirigid la Division de Hogares de Ancianos (Nursing Home Division) de la 199SEIU y
dirigié las negociaciones para 45,000 trabajadores de esta division asegurando un contrato que mantuvo los mas
altos estdndares de trabajo en todas partes de la nacidon mientras moviliza a los miembros a través de los estados
para detener recortes en los presupuestos de Medicaid y logrando aumentos significativos en dichos presupuestos.

En el 2020 Milly dirigid a los trabajadores de cuidado de ancianos (Nursing Home workers) de NJ para ganar la
ley mas sdlida en los EE. UU. sobre el numero necesarios de enfermera auxiliar certificadas (CNA’s) con relacion
a pacientes asignados. Luego logrd la reforma de hogares de ancianos en NY. Estas acciones se convirtieron en
la inspiracion para las reglas federales sobre el nivel de personal necesario para asegurar cuido adecuado con
relacion a envejecientes en los hogares de envejecientes.

Al igual que la Madre de George la Madre de Milly era trabajadora de cuido en el hogar (Homecare Worker).
Con ella aprendié el valor de la educacion, ética de trabajo duro y el servicio a los demas.

En el 2022, Milly fue la Secretaria-Tesorera Latina elegida por los miembros de la 1199. Milly asegura que nuestro
sindicato este econdmicamente saludable y prosperando NPR. La ley de personal minimo para hogares de ancianos
entra en vigor en Nueva York.
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